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O inicio de cada novo ano é um periodo importante para renovarmos forgas, definir objetivos, tracar planos e reforgar
a nossa luta. E assim iniciamos o ano de 2022, revigorados e preparados para enfrentarmos mais um periodo desafiador.

O maior desafio deste ano que se inicia tem sido o retorno presencial dos alunos das nossas trés escolas: Ceesha, Cepat
e Ceprolim. Hd muito tempo nos preparamos para que isso acontecesse da forma mais segura e hoje temos a felicidade de
poder viver esse momento tdo esperado.

E assim seguimos: trabalhando na nossa missdo e sempre contando com o apoio dos nossos colaboradores, usuarios e
familias, parceiros, contribuintes e todos os que ajudam no cumprimento da missdo da Apae Goiania.
Feliz 2022 a toda a familia apaeana!

Albanir Pereira Santana
Presidente

C E E S H A Centro de Ensino Especial Helena Antipoff - Complexo |

Ceesha acolhe os pequeninos no retorno as
atividades presenciais

O CEESHA iniciou o ano letivo acolhendo a equipe
pedagdgica / administrativa com uma calorosa recepcdo e
expectativa de um ano produtivo, de conquistas e alegrias. Nos
primeiros dias realizaram o planejamento pedagdgico, com a
avaliacdo dos objetivos institucionais e melhorias necessdrias
para atingi-los, promoveram também momentos de estudo com
o tema “o brincar e o desenvolvimento infantil”. Entao a equipe se
organizou e preparou o ambiente, seguindo rigorosamente as
normas e protocolos determinados pela Secretaria Municipal de
Educacao - SME, para o retorno presencial dos alunos da unidade,
apods dois anos de atendimento remoto.

Contudo, reunides virtuais foram realizadas com as familias
para informar e esclarecer dividas sobre como aconteceria o
retorno presencial, o qual aconteceu na primeira semana de
fevereiro. As criangas e familias foram recebidas de forma
acolhedora e cuidadosa, em um emocionante reencontro. As
familias que optaram por nao retornarem as atividades
presenciais, continuam recebendo os atendimentos na
modalidade remota.

Cepat inicia ano letivo com retorno das atividades presenciais

Apds dois anos de ensino remoto, os educandos do Cepat
também puderam retornar as atividades escolares presenciais, o que
aconteceu noinicio de fevereiro seguindo rigorosamente as medidas
de prevencéo e reducao dos riscos de transmissédo da Covid-19 {uso
de mascaras, distanciamento social, rastreamento de casos e
contatos, higienizacdo das maos e uso de 3dlcool em gel, e
conscientizagdo sobre a importancia da vacinagao completa).

Neste ano de 2022 a equipe pedagdgica da unidade elaborou o
projeto “As Quatro EstagOes” para nortear as agdes pedagdgicas e a
apresentacao dos conteudos curriculares previstos em cada etapa de
ensino. O retorno presencial tem proporcionado aos educandos
momentos felizes além de promover interacdes sociais, fator
importante para o aprendizado. No retorno as atividades presenciais
os alunos receberam os uniformes e kits escolares oferecidos pelo
governo do Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado da
Educacdo, e complementados pela Apae Goidnia, para realizar suas
atividades escolares ao lado de seus colegas e professores.

C EAT E S / R Centro de Atendimentos Especializados | - Complexo | e Centro de Atendimentos Especializados II/CER Il - Complexo ||

Centro Especializado em Reabilitacao IT concluem avaliagoes globais e
realizam atendimentos aos usuarios

No més de janeiro as equipes de profissionais dos Ceates | e =~
II/CER Iliniciaram o ano de 2022 com as avaliacoes globais, realizadas
pela equipe multidisciplinar para elaborar o Plano Terapéutico
Singular (PTS) o qual tem como objetivo definir estratégias e acdes
para habilitacdo/reabilitacdo constituindo um conjunto de condutas
terapéuticas propostas individualmente para o paciente.

Apds a conclusao da avaliacdes globais dos usuérios os Ceates | e
[I/CER II, no inicio de fevereiro, as equipes definiram o planejamento
dos atendimentos ao longo do semestre e, desde o dia 14 de
fevereiro, retomaram os atendimentos de saude dos usuarios da
instituicdo e em todas as especialidades oferecidas.

Os atendimentos presenciais realizados atualmente pelos Ceates
I e I/CER Il sdo agendados previamente, respeitando o intervalo de
tempo entre um e outro, além de seguir todos os protocolos de
seguranca.

CEPROLIM §

Ceprolim inicia 2022 com retorno total das atividades presenciais

O Ceprolim iniciou o ano de 2022 com a retomada total das
atividades presenciais ha unidade. No periodo de 11 a 14 de janeiro
os profissionais trabalharam na elabora¢do do planejamento anual
das atividades. No dia 17 os educandos foram recebidos e
retornaram as atividades presenciais nas oficinas
profissionalizantes. No dia 10 de fevereiro foram retomadas as
atividades presenciais dos grupos EEJA — Educagao Especial para
Jovens e Adultos.

Nesse retorno presencial tdo esperado os educandos tem
vivenciado novas atividades como a elabora¢do do “Jornalzinho do I
Ceprolim’, coordenada pela assistente social, Juliana Duarte, que
tem como objetivo melhorar a comunicac¢do interna na unidade.

A colocacdo de educandos no mercado de trabalho também
tem sido trabalhada nas atividades em grupo elaboradas pela
psicéloga da unidade, Fabiana Martins. Além disso, Fabiana e
Juliana Duarte tem visitado empresas para apresentar a Apae
Goidnia e o trabalho de inser¢do de pessoas com deficiéncia
intelectual no mercado de trabalho.
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O IDP realiza o Teste da Mam&e por meio do
Programa de Protec&o & Gestante do Estado de
Goidas. Ele é gratuito, rapido e seguro. Pode ser feito
em todos os municipios goianos por meio de

parceria com o SUS.

S&o realizados 13 exames para diagnéstico de
toxoplasmose, rubéolaq, citomegalovirus, hepatite B,
hepatite C, sifilis, doenca de Chagas, Aids e HTLV.

O Teste da Mamae é uma agdo preventiva, de
diagnéstico precoce e tratamento que pode reduzir
a mortalidade materna e a ocorréncia de

deficiéncias em neonatos.
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Instituto de Diagnéstico e Prevengio da Apae Goidnia
Rua 34, Qd. A23, Lt 18 e 19- Jardim Goids- Goidna- GO- Fone: 62 3238-7000

Com este Selo,
sua empresa tem uma
raz&o social de verdade
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v EMPRESAS E PARCEIROS "AMIGOS DA APAE" QUE FAZEM A SUA PARTE NA CONSTRUGCAO DE UM MUNDO MELHOR v
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AGROQUIMA

Faca parte vocé também!
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AGROQUIMA

Nosso muito obrigado a AGROQUIMA pela parceria
ao longo dos ultimos anos e por tornar possivel mais
um importante projeto do Selo Empresa Soliddria,
da APAE Goiania.

Anualmente, o selo é concedido como reconhecimento
dos esforcos e iniciativas de empresas que defendem
os direitos e o exercicio da cidadania das criancas e
jovens com deficiéncia intelectual e multipla.
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PARA MAIS INFORMAGOES, FALE CONOSCO:
623226 8000 | 98123 4330




